
ด้วยสำนักงานกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์มีความประสงค์จะเปิดรับสมัครบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็น
พนักงานจ้างเหมาบริการรายบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. ตำแหน่งทีร่ับสมัคร 
ลูกจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานสนับสนุนงานฝ่ายส่งเสริมการรู้เท่าทันและเฝ้าระวังสื่อ จำนวน 2 อัตรา 

2. ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ
รายละเอียดของงานที่ปฏิบัติตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

3. คุณสมบัติของผู้สมัคร
ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามรายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  

4. การรับสมัคร

๑)  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
     ผู้ที่มีความประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการรายบุคคล สามารถ 

ยื่นสมัครด้วยตนเองได้ที่ สำนักงานกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ ส่วนทรัพยากรบุคคล เลขที่ 
388 อาคารเอส.พี. (ไอบีเอ็ม) อาคารเอ ชั้น 6 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 
10400 ในวันและเวลาทำการ (เวลา 08.30 น. - 16.30 น.) โทรศัพท์ ๐ ๒273 0116-8 หรือยื่นสมัคร
ทาง e-mail ได้ที่ hr@thaimediafund.or.th ตั้งแตว่ันที่ 29 มกราคม – 28 กุมภาพันธ์ 2568 

๒)  เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัคร 
      ๒.๑) ประวัติส่วนตัว (Resume) ประสบการณ์และผลงานที่ผ่านมา พร้อมรูปถ่ายขนาด ๑ นิ้ว 

จำนวน ๑ รูป (ถ่ายมาไม่เกิน ๖ เดือน) 
2.2) หนังสือรับรองประสบการณ์การทำงานหรือหนังสือรับรองการทำงาน (ถ้ามี) 

5. วิธีการคัดเลือก
สำนักงานกองทุนฯ จะคัดเลือกใบสมัครผู ้ที ่มีคุณสมบัติตรงต่อความต้องการเพื ่อเข้ารับการ

สัมภาษณ์ตามวันและเวลาที่สำนักงานกองทุนฯ กำหนด 

6. ผู้ผ่านการคัดเลือก
สำนักงานกองทุนฯ จะนัดหมายเข้ารายงานตัวเพ่ือปฏิบัติงานต่อไป 
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ตำแหน่ง ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. ลูกจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานสนับสนุน

งานฝ ่ายส ่ง เสร ิมการร ู ้ เท ่าท ันและ 
เฝ้าระวังสื่อ จำนวน 1 อัตรา 

 

๑. บริหารจัดการโครงการที่ได้รับทุนสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัย
และสร้างสรรค์ ของฝ่ายส่งเสริมการรู้เท่าทันและเฝ้าระวังสื่อ 

๒. บริหารจัดการโครงการดำเนินเอง ของฝ่ายส่งเสริมการรู ้เท่าทันและ 
เฝ้าระวังสื่อ 

๓. บริหารจัดการโครงการของคณะอนุกรรมการเกี ่ยวกับการเฝ้าระวัง 
สื่อที่ไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์ 

๔. บริหารจัดการการประชุม รวมไปถึงรวบรวมและจัดทำข้อมูลเชิงวิชาการ 
และสร ุปรายงานการประช ุมท ี ่ เก ี ่ยวข ้องก ับงานบร ิหารโครงการ  
งานดำเนินเอง งานของคณะอนุกรรมการเกี ่ยวกับการเฝ้าระว ังสื่อ 
ที่ไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์ 

๕. ติดต่อประสานงานกับบุคคล หรือหน่วยงานทั ้งภายในและภายนอก  
เพ่ือประโยชน์ของการดำเนินโครงการ 

๖. ว ิเคราะห์ ส ังเคราะห์ จ ัดทำ ข ้อมูลเก ี ่ยวก ับงานบร ิหารโครงการ  
งานดำเนินเอง งานของคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการเฝ้าระวังสื่อที ่ไม่
ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์ 

๗. จัดทำบันทึกข้อความ หนังสือ หรือเอกสารในรูปแบบต่าง ๆ ที่เกี ่ยวกับ 
งานบริหารโครงการ งานดำเนินเอง งานของคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับ 
การเฝ้าระวังสื่อที่ไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์ และการดำเนินการจัดซื้อ
จัดจ้างที่เกี่ยวข้อง 

๘. งานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อำนวยการฝ่ายส่งเสริมการรู้เท่าทัน
และเฝ้าระวังสื่อ 

1. การศึกษาระดับปริญญาตรีข ึ ้นไป หรือเทียบเท่า 
ไม ่ต ่ำกว ่านี้  สาขานิเทศศาสตร ์ วารสารศาสตร์  
มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ หรือสาขาอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง  

2.  มีประสบการณ์ การทำงานต ั ้ งแต่  2  ป ีข ึ ้ น ไป                                       
และหากมีประสบการณ์ในงานที ่เกี ่ยวข้องด้านสื่อ 
จะพิจารณาเป็นพิเศษ 

3.  มีทักษะการบริหารจัดการ 
4.  มีทักษะการสื่อสาร การประสานงาน 
5.  สามารถใช ้โปรแกรม Microsoft Office 365 และ  

Web browsers ได้ 
6.  สามารถปฏิบัติงานล่วงเวลาหรือปฏิบัติงานในวันหยุด 

เมื่อได้รับมอบหมาย 
7.  สามารถเดินทางไปปฏิบัติงานต่างจังหวัดได้ เมื่อได้รับ

มอบหมาย 
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ตำแหน่ง ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. ลูกจางเหมาบรกิารปฏิบัติงานสนับสนุน 

งานฝายสงเสริมการรูเทาทันและ
เฝาระวังสื่อ (งานพิจารณาโครงการ) 

จํานวน ๑ อัตรา

1. ให้บริการข้อมูลทางโทรศัพท์เกี ่ยวกับการขอรับการสนับสนุนเงินจาก
กองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ ณ สำนักงานกองทุนพัฒนาสื่อ
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ (เว้นวันหยุดราชการ)

2. จัดทำรายงานสรุปการให้บริการข้อมูลทางโทรศัพท์ในแต่ละเดือน
3. ประสาน รวบรวม และรับส่ง ข้อมูลระหว่างฝ่ายงาน หรือ บุคคลที่เกี่ยวข้อง

เช่น คณะทำงาน ผ่านช่องทางต่างๆ อาทิ อีเมล์ โทรศัพท์ ทั้งภายในและ
ภายนอกตามท่ีได้รับมอบหมาย

4. ดูแล รวบรวมและควบคุมทะเบียนรับและส่งเอกสารของฝ่ายส่งเสริม
การรู้เท่าทันและเฝ้าระวังสื่อ

5. สนับสนุนการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่บริหารโครงการและฝ่ายส่งเสริมการ
รู ้เท่าทันและเฝ้าระวังสื ่อ เช่น งานพิจารณาโครงการ งานโครงการ
ดำเนินเองเก่ียวกับการส่งเสริมการรู้เท่าทันและเฝ้าระวังสื่อ

6. งานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อำนวยการฝ่ายส่งเสริมการรู้เท่าทัน
และเฝ้าระวังสื่อ

1. การศึกษาระดับปริญญาตรีข ึ ้นไป หรือเทียบเท่า
ไม ่ต ่ำกว ่านี้  สาขานิเทศศาสตร ์ วารสารศาสตร์
มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ หรือสาขาอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง

2. มีทักษะการสื่อสาร การประสานงาน
3. สามารถใช ้ โปรแกรม Microsoft Office 365 และ

Web browsers ได้
4. สามารถปฏิบัติงานล่วงเวลาหรือปฏิบัติงานในวันหยุด

เมื่อได้รับมอบหมาย
5. สามารถเดินทางไปปฏิบัติงานต่างจังหวัดได้ เมื่อได้รับ

มอบหมาย
6. หากมีประสบการณ์ในงานที ่เก ี ่ยวข้องด้านสื ่อจะ

พิจารณาเป็นพิเศษ




